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. "Enekelj az Urnak; te egész fold!"

. /solt 96:1-13

A Biblia Isten igéje, ez azonban nem azt jelenti, hogy mindazt, ami benne olvashato,
Isten mondta vagy 0 diktalta le. Megtaldljuk benne az emberek kérdeéseit és
valaszait is, és ezek kozul sem csupdn az dszinte, aldzatos, igaz megszolalasokat
(vo. 2Méz 32:4, 4Moz 16:3). Osszességeben azt mondhatjuk, hogy a Biblia az Isten
és az emberek kozotti parbeszédrdl tesz hizonysagot. Ezt Isten igéjéve hitelessége
teszi: az, hogy mind az embert megszolitd Istenrol - az 0 szavairdl és tetteirdl -,
mind az emberrdl - ahogyan erre a megszolitasra var, valaszol vagy attol fulét
elforditja - a valésagnak megfelelden tuddsit. Ebben a pdrbeszédben a zsoltdrok
0sszessegében az emberi oldalt képviselik, és sokféleséguk éppen az élet és az
Isten jelenléte megtapasztaldsanak sokféleségehol fakad. A 150 zsoltdr egésze - a
maga sokszinliségében - arra tanit, hogy Istenhez bdrmilyen élethelyzethen
fordulhatunk.

A 96. zsoltar Istent magasztald ének, himnusz. Nem talalunk benne sem panaszt,
sem biinvallast, sem konyorgést, még halaaddst sem. Kozéppontjaban Isten
személye dll.

"Enekeljetek! Aldjdtok! Magasztaljatok!" - a felszolitasoknak szinte véget nem érd a
sora. Ez két dolgot is jelez: az egyik, hogy Isten dics6itése nem olyan valami, ami
magatdl értet6dd az ember szdmara. Szukség van a felszdlitdsra, hogy életiink
esemeényeiben Istent keresstk, azt az Istent, akitél mindent kaptunk, €s ezért
dicsérjuk 6t. A felszolitasok ugyanakkor egy sziintelen és a teremtett vildg egészére
kiterjedd hivassa dlinak ossze, jelezve, hogy ebbe a dicséretbe mindenkinek be kell
kapcsolddnia. A hivas mogott egy orokkeévald unnep sejlik fel, amelyben az egész
teremtettség részes.

A mindennapok torténéseit figyelve gyakran agy latjuk, hogy a gonoszsag elfojtja
Isten igazsdgat, és mintha csak a tévoli jovoben remélhetnénk azt, hogy "uralkodik
az Ur', pedig ez az dllitas a jelenre is vonatkozik. A zsoltdr arra hiv, hogy higgytink
ebben, és ennek nyoman dicsérjuk Istent, arra, hogy életink és vildgunk sok-sok
ellentmonddsos dolga kozott tudjunk elovételezni a rank vard tinnepbdl. Ha ennek
az unnepnek az orome bennink €l, akkor nemcsak nekiink lehet reménységtink,
hanem masoknak is el tudjuk mondani: Isten nem hagyott minket magunkra.
Amikor pedig eldszor vagy sokadszor djra felismerjuk ezt, akkor nem nehéz
enekelni az Urnak.
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Figyeld

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatdsag tdjékoztatasa a 9/2000. (VIII.
=| 4)SZCSM- rendelet szerint mindsitett 2019. julius 1-t6l érvényes valaszthato
szakmai tovdbbképzések jegyzékének megjelenésérdl

Osszefoglald a 2019 elsé félévében megjelent szocialis, gyermekjéléti és
=/ gyermekvédelmi agazatot érintd, és egyes tarsadalompolitikai jogszabdlyokral -
a SzocOkos portal osszedllitdsa

Az Oktatdsi Hivatal elkészitette az dvodai és iskolai szocialis segito
tevekenységet tdmogato itmutatdkat
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Megjelent a ,Gyakran ismételt kérdések” tajékoztatd a Tanoda szolgaltatds
nyujtdsaval kapcsolatban

Projektzaro vezetoi konferencia
2019. oktober 3-4, Hunguest Hotel Erkel, Gyula

Ahogy a korabbi években, idén is felajanljuk a lehetdséget minden intézménytinknek, hogy a
konferencia szakmai kozonsége elott bemutatkozhasson, megismertethesse a naluk folyd
munkat, jo gyakorlatokat, eredmeényeit, rejtett kincseit. Egységes arculati format nem kell

kovetni, mindenki a sajdt ldtvanyterve alapjdn készitse el installacidit. Informdcids
anyagaikat roll up-on, nyomtatott vagy elektronikus formaban, illetve kézmiives termekeiket
a konferenciahelyszin eloterében szeretnénk felallitani. Batoritunk mindenkit, hogy €éljen a
lehetoséggel, és kerjuk, hogy ezt minél eldbb jelezze nekunk, hogy az elozetesen beérkezett
igények alapjan tudjuk a szdllodatol megrendelni a sziikséges asztalokat. E-mail:
modszertan@baptist.hu.




Baptista jo gyakorlatok

A Magyarorszdgi Baptista Egyhdz a Baptista Szeretetszolgalat EJSZ-szel kozos
konzorciumban sikerrel palydzott az EFOP 1.9.8 Egyhdzi s civil szervezetek kozfeladat
elldtasanak tdmogatasa cimd palyazaton. Ennek keretében, az egyéni intézményi tudds
kialakitdsa érdekeében, vdllaltuk egy sajdt baptista jo gyakorlat-tar Iétrehozasat,
osszegyljtését. Az elkészilt jo gyakorlatokbdl a kozeljovoben sziletni fog egy
elektronikus kiadvany, és az irdsok olvashatok a baptistajogyakorlat.hu projektoldalon
is. Azért, hogy ezek a gyakorlatok minél hatékonyabban eljussanak mas intézmények
szakembereihez, elémozditva a kolcsonos tanuldst és tapasztalatszerzést,
hirlevelinkben is elinditunk egy sorozatot, amiben alkalmanként bemutatunk egyet-
egyet ezek kozil.

Osszevont szamunkban két j6 gyakorlatot mutatunk be, egyet a Baptista
Szeretetszolgalat Szeretetotthonabal, a masikat pedig a Filadelfia Integralt Szocialis
Intézmény iddsek nappali intézményéhol.

Betegkiserés szakrendelésekre
Kelemen Monika ]

ldos gondozottaink gyakran mennek kulso
szakrendelGkbe, klinikai ambulancidkra
vizsgalatokra, kezelésekre, orvosi ellatasra. |dos
koruk miatt mozgdskeszsegik  korlatozott,
mentalis dllapotuk tobbséguknél megromlott,
rosszul tdjékozodnak, nehezen kommunikdlnak.
Ezen nehézségek miatt a killso vizsgalatok
alkalmaval  kisérdszemélyt kell biztositanunk
szamukra.




A kordbbi gyakorlat szerint a kulso vizsgalatra a betegkisérést gondozo, dpold vagy
segédgondozo oldotta meg. Ez a szlik torvényi létszam miatt sokszor nagy terhet rd a
szemelyzetre. Az idds, demens betegek bentlakdsos intézményének személyi [6tszamat
az 1/2000. (I. 7) SzCsM rendelet szabalyozza. 100 ellatottra vetitve 24
apoldt/gondozot ir eld. Ez a mi részlegiinkon azt jelenti, hogy 56 bentlakd gondozottra
14 apold/gondozé jut. A szakvizsgdlatokra vald utalds délelGtti idopontjdban dtlagosan
3-4 gondozo teljesit szolgdlatot. Ebbdl a létszambdl nagyon nehéz nélkilozni egy fot,
aki beteget kiser.
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Ujonnan bevezetett gyakorlatunkban, a hozzatartozokkal vald szorosabb egyuttmiikodés
keretén beldil, bevontuk a készséges hozzatartozokat a betegkiséréshe. Jo eldre, iddben,
amint megtudjuk a vizsgdlat iddpontjat, értesitjuk a hozzatartozot az aktualis
vizsgalatrol, és megkérdezzik, hogy ,szeretné-e elkisérni az édesanyjat/édesapjat...”.
Elmondjuk neki, hogy az 0 jelenléte és kozremikodése jO érzéssel es fokozott
biztonsagérzettel toltené el a gondozottat, és ezaltal a gondoskodo segitség altal, és az
egyutt toltott idovel, csalddi kapcsolataik is elmélyithetdek. Nem titkoljuk emellett,
hogy az IdGsotthon szempontjabdl is elonyos ez az egyuttmikodés, de a hangstlyt a
gondozott - hozzatartozd interperszondlis kapcsolatdra fektetjuk. A felajanlott
lehetdséggel sok hozzdtartozd élni kivan. Ebben a kozos feladathan tobbekkel jol egyiitt
tudunk miikodni. Amennyiben a hozzatartozé nem ér ra, nem tudja vallalni a kisérést,
természetesen megnyugtatjuk, hogy ezt a feladatot a személyzet készseggel elvégzi.
llyen esetekben a terdpias munkatarsak vagy az dpolok/gondozok kisérik el lakdinkat,
igazodva az aktualis dpoloi I6tszamhoz illetve a mentalhigiénés programokhoz.



A kisérésben tobb hozzatartozo szivesen részt vesz. Eddigi tapasztalataink azt
mutatjak, hogy a kozos feladat kozelebb hozza a hozzatartozdkat az Intézmény
mindennapjaihoz, jobban megismerik a személyzetet, kozvetlenebb a kapcsolatuk a
részlegvezetovel, és nem utolso sorban kozvetlenebb, szorosabb csaladi kotelék
alakul ki a gondozott és a hozzdtartozd kozott ezen segitd, gondoskodd feladat
kozben. Mi lehet ennek a pozitiv hatdsnak az alapja? Mai modern tarsadalmunkban
az egeszseg, a szépség 6s a fiatalsag értéknek szdmit. Az ipari tarsadalom
mikodése nem kedvez a tdrsadalom azon tagjainak, akik valamilyen okbdl
kiszorulnak a funkcionalitds tereibdl. A teljesitményelvi megitélés alapjdn, akik
,hasznossdga” kérdéses, vagy nem mérhetd, konnyen elvesztik pozicidikat,
szerepeik sziikiilnek. Nem termelok mar, és egyre kevésbé piaci fogyasztok. A
funkcionalitasra  és  teljesitményre  épulé  tdrsadalmakban az oOregség
stigmatizdlddott. Az oregségellenes tarsadalom nem pusztdn a betegséget, a
haldokldst és a halalt kezeli ,oda nem ill6” tabuként és haritanddként, hanem mar
magat az idés kort is. Ez az Ugynevezett ,szocidlis haldl” jelensége. A
posztszocialista orszagok tdrsadalmdban sajatos probléma, hogy a szocializmus
idoszakaban a csaladi szerepek radikalis atértelmezése zajlott, ami tovdbb
bonyolitotta a generdciok egymashoz vald viszonyat (Popper Péter: Magdra hagyott
generdciok cimii konyve (Saxum, Budapest, 2006.) ezzel a témaval foglalkozik).
Sajnos ez a magdra maradas az idds generdciora halmozottan érvényes. Kiilonosen
azokra, akik bentlakasos iddsotthonban élnek. Muslant 1999-es tanulmadnya szerint
az idoskori depresszid a 65 év feletti teljes populacioban 15%, mig az
idésotthonban éléknél 30-40%-os az el6forduldsa. ,Hasznald, vagy elveszted!”... ez
az alaptorvény igaz az izomm(ikodésre, a memdridra, de igaz a tarsas kapcsolatokra
is. Nagyon fontosnak tartjuk, hogy a még meglévé csaladi kapcsolatok ne
korldtozddjanak pusztan formdlis latogatdsokra, ne csak lnnepnapokon jusson
eszikbe a gyermekeknek, unokaknak a nagymama, hanem aktivan tudatosan,
gondoskodon forduljanak idés csalddtagjuk felé. A gondoskodds alapvetd emberi
oszton. Mindannyian egy ,gondoskodd lény”, egy édesanya altal joviink a vilagra.
Barcsi Tamas irja ,Az ember méltdsdga” cimi mivében (Attraktor, Budapest,
2015.), hogy ,minden ember egy gondoskodasra szorulo lénykent sziiletik, €s a
gondoskoddsra élete késobbi szakaszaban is sziksége lesz..” A fiatal generdciot
minden allatfaj gondozza, dvja a fajfennmaradas érdekében, de az oregekkel,
betegekkel, fogyatékosokkal vald torddes, gondoskodds, dpolas megkuilonboztetden
emberi vonds.



A gondoskodds kapcsolatot teremt és a méltdsagon alapul. Barcsi szerint ,az
egyuttérzésen alapuld erkolcsiségben a kolcsonosség abban nyilvanul meg, hogy
felelosséget vallalunk, mert mindannyiunknak szuksége van a masikra a lét minden
fokdn, kilonosen hdnatunkban, magdnyunkban, szenvedéstinkben, és a halal
arnyékaban”. Ki mas, ha nem egy idds, beteg, csalddjatdl kulon 16 ember az, aki
raszorul az odafigyelé gondoskoddsra, és kitél mastdl eshet a legjobban ez a
gondoskodds, ha nem a csaladtagjatl. Ezen gondolatok mentén, ezen filozofiakat
magunkeénak vallva, osztonozzik a hozzdtartozokat arra, hogy vegyek ki a résziiket
gondozottaink mindennapjaibdl, gondozasabdl, jelen esetben a betegkisérés
folyamataban valo részvétellel. A gyakorlat azt mutatja, hogy az idos gondozottak
kifejezetten ortlnek, hogy a vizsgalat napjdn egy csalddtagjuk van veluk. Jokedvvel,
feldobottan érkeznek vissza, még akkor is, ha a magyar egészségiigy folyosdin
hosszas vdrakozashan volt is részilk. Nem is bosszantd akkor a varakozas, ha azzal
lehetnek, akihez érzelmileg kotodnek. Emellett a hozzdtartozok dltal végzett
betegkisérés jelentds segitség a napi miszak szdmdra, hisz igy az otthonban torténd
elldtashél nem kell nélkuloznunk egy szakembert, €s az aznapi elldtdst
gordilékenyebben tudjuk megoldani az intézményben. Bizunk benne, hogy mind tobb
csaladtag bevonhatd ebbe a kozos feladatba, és reméljik, hogy jotékony hatdsa
érvényesil mind a lakok, mind a hozzatartozék, mind a személyzet kozti
kapcsolatrendszerben.




Jobb adni, mint kapni

Radva Robertné

Az idéskortak nappali ellatdsdba azok az iddsek jonnek,
akik nem szeretnének otthon egyedil lenni,
magdnyosak, és kozosségre vagynak.

Gyakran a hozzatartozok keresnek meg benninket, hogy szeretnék, ha a sziil6juk
jarna a nappali intézménybe. Ez sokszor akkor kovetkezik be, mikor elveszitik a
hazastdrsukat, vagy megfigyelhetGek mdr a demencia kezdeti jelei, ezért gy érzik
jobb, ha a nappali intézménybe vannak, ahol foglalkoznak velik. A csaladtagok
altaldban még aktivan dolgozdk, ezért fontosnak tartjak, hogy sziileik jo helyen,
biztonsdghan legyenek. A nappali ellatds keretein belul igyeksziink arra, hogy ne
csak, Ugymond, ,megérzés”, vagy felugyelet torténjen, hanem az ott toltott id6t
aktivan, hasznosan kitoltstik. Ennek érdekében sok programot, és sok kiilonboz6
hasznos foglalkozdst tartunk, melyekkel igyeksziink a mozgdsukat, képességeiket,
készségeiket fejleszteni, szinten tartani. Mikozben tobbszor ldttuk és
megtapasztaltuk, hogy az idosek mennyire jol érzik itt magukat, milyen orommel
készulnek és aktivan vesznek részt egy-egy foglalkozason, lnnepségen, arra
gondoltam, hogy mennyire jo lenne, ha lathatnd ezt a ldnya vagy a fia, aki egykor
elkisérte hozzank, vagy tdmogatta abban, hogy jarjon nappali intézménybe. Ez a
gondolat motivalt arra, hogy szervezzink egy olyan alkalmat, ahol az idosek
megmutathatnak hozzatartozdiknak, hogy mivel is toltikk a napjaikat az
intézményben. A csalddtagok pedig meglathatjak, hogy milyen is az a kozosség,
ahovd szileik jarnak. Az elézoekben megfogalmazott gondolatok alapjan arra a
dontésre jutottam, hogy egy tnnep alkalmaval lehetdséget biztositunk arra, hogy az
idosek maguk késziljenek egy misorral, amire meghiviak a gyermekeiket,
unokaikat, esetleg egy baratjukat, vagy aki kozel all hozzdjuk.



Hiszen eldéfordulhat az is, hogy valakinek nincs gyermeke, vagy hozzatartozdja, az
meghivhatja a szomszédjat, ismerdsét is akar. Az otlet mindenkinek nagyon tetszett,
és orommel vdllaltak a feladatot. ElsG Iépésként megkértiink mindenkit, hogy
gondolja 4t, hogy kit szeretne meghivni erre az alkalomra. Mikor ez mar
korvonalazddott, kovetkezett a meghivok készitése. Kozosen kittiztunk egy napot, s
ennek megfelelden mindenki sajat maga készithette el a csalddjanak szdlo
meghivot.Aki igényelte, segitséget is kapott hozzd. A meghivok kézbesitéserol ok
gondoskodtak, amit idében meg kellett tenni, az esemény el6tt legalabb egy
hénappal, hogy a csaladtagoknak legyen idejik tgy alakitani a programjaikat, hogy
el tudjanak jonni. Ezt kovetGen lazas készulodés vette kezdetét. Mindenki a
szokasosndl is aktivabban vett részt a készilodésben, hiszen a legjobbat akartak
nyujtani. Oriasi motivalo ero volt részikre az, hogy tudtdk, hogy a csalddtagok el
fognak jonni, hogy megnézzék Oket. A szerepekhez jelmezeket is készitettek,
kilonféle kellékeket haszndltak. Persze a késziilodés mellett nem maradtak el a
szokdsos programok sem, mint a kozos torna, kartydzas stb. Az unnepség
kozeledtével, kértiik, hogy mindenki kérjen visszajelzést a csalad részérdl, hogy hany
f6 fog tudni eljonni erre az alkalomra. Ez azért volt fontos szdmunkra, mert tudnunk
kellett, hogy hdny fore készitsunk helyet, és a szeretetvendégséggel hany személyre
késziljiink. Mikor elérkezett a nagy nap, mindenki izgalommal varta, hogy, hogy fog
sikeruilni. Sz0 szerint izgultak, hogy el ne rontsdk a szerepeiket. Hozzateszem, hogy
volt, aki kiviilr6l mondta el a versét. Meglepden sok hozzdtartozo jott el.
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Erre az eseményre meghivtuk a helyi média keépviseldit is, akik a késobbiekben
tudositottak errdl az alkalomrol. A misor természetesen nagyon jol sikerlt, a
gyermekek, unokak meghatddva nézték végig szileik, nagysziileik szereplését. Az
Unnepség utan szeretetvendégség vette kezdetét, ahol lehetGség adddott arra is,
hogy az iddsek gyermekei is taldlkozzanak egymdssal, amire eddig igy még soha
nem volt lehetdség. Ez nagyon j6 alkalom volt a kapcsolatok és a kozosség épitésére.

Ennek a  programnak  a
megvaldsitasa tobb tertleten is
hasznos volt. Az iddsek részérdl
nagyon nagy motivacio volt az a
tudat, hogy most nem hozzdjuk
jonnek  kulonbozd  csoportok
misort adni, hanem 6k adhatnak
valamit masoknak, méghozza a
szeretteiknek. Lattam azt, hogy
hizonyitani szeretnének, ezért még
az is aktivan részt vett a készii-
lodeshen, aki esetleg kordbban
nehezebben volt bevonhatd egy-
egy feladatba. A  meghivo
készitése is  mdr  egyfajta
rahangolddds, foglalkoztatds, ami
készséget, képesseget,
kreativitast is fejleszt. A meghivok
kézbesitése, €s a részvételi
szandék  felmérése is  egy
elvégzendd feladat volt szamukra.
Ezdltal hasznosnak, fontosnak
érezhették magukat. A gyermekek
meghatédva mondtak el, hogy ok
nem is gondoltak volna, hogy az
anyu-kajuk ilyen ugyesen szerepel,
és most rendkivil biiszke ra.




Ez a gyakorlat véleményem szerint alkalmazhato az idGsek nappali elldtasan kivil még
bdrmelyik nappali elldtashan, legyen az fogyatekos, pszichiatriai, szenvedélybeteg
terulet. Hiszen mindenhol fontos, hogy a hozzatartozok lassak, és tudjanak arrol, hogy
az ellatast igénybe vevo csaladtagjuk hova jar, ott milyen tipusu foglalkozasokon,
fejlesztéseken vesz részt. Masrészrdl pedig nagyon j6 motivalo ero lehet az, ha a
csaladtagok eljonnek és megnézik az 0 eloadasukat, az ,intézmeénytiket”, ahova jarnak.
Bentlakasos idosek otthondban is megvaldsithatonak tartom ezt a gyakorlatot akkor,
ha sikerul osszevalogatni egy olyan csoportot, akik olyan testi-lelki kondicioban
vannak, hogy még fel tudnak erre kesztilni. Ezt azért emelem ki, mert mostandban mar,
sajnos, elég gyenge dllapothan kertlnek be az idések a bentlakasos intézmeénybe. De
nem kizart, hogy megvaldsithatd legyen.
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Semmelweis-nap alkalmabol

Ebolajarvany - egy magyar orvos Afrikaban

Kereskedd Emdke
az Els680év bloggere

Dr. Rdcz Péterrel 2017 nyardn talalkoztam
elészor. Azon a nydron a Szigetfesztival
ambulancidjan dolgoztam onkéntesként.
Egyik miszak utan allergids tuneteim
lettek, igy elrohantam a haziorvosomhoz,
ahol kaptam egy injekciot
gyorssegélykent. Az injekcié beaddsa
kozben orvosom, Dr. Lazdr Ldszl0 lazdn
megkerdezte tolem, nem szeretnék-e
ndluk is dolgozni. ,De szeretnék” -
feleltem. gy lett az orvosom a kozvetlen
fénokom is, néhdny pillanat alatt. Lazar
doktor akkor karon fogott, atkisért a masik
rendeldbe és bemutatott Racz doktornak.
O udvariasan feldllt, kezet fogtunk. A
nadrdgtartoja azonnal feltint, mert nem
ismerek férfit, aki ma “hdzentrégert”
hordana. Az elsd munkanapomon Rdcz
doktor kedvesen ennyit mondott: ,Az elsG
hénapban turelmes leszek, utdna kiabalni
fogok.” Tényleg kiahdlt, de szerencsére
nem velem, mindig valaki mdssal.

Egy  beszélgetésink  sordn,  mikor
lazitottunk egy kicsit munka utan,
elmesélte, hogy is volt az, mikor ¢
Afrikaban dolgozott az ebolajarvany idején
ot évvel ezelott.

Annyira érdekelt a téma, hogy faggatni
kezdtem.




Mit keresett egy magyar orvos az “Ebola-satorban” Libériaban?

Meghivtak, mert akkor még Amerikdban éltem. Az orvosi palydm 1986-ban kezdddott
Magyarorszdagon, de késébb elindultam a vilag kulonbozd orszagaiba, voltam orvos
Spanyolorszagban, az USA-ban, Angliaban, Kelet- Timorban.

Miért vallalta ezt a munkat Afrikaban?

Vonzott! - felelte roviden.

Onnek milyen konkrét feladatai voltak?

A feliigyelet. Az ebola esetében gydgyitasrol nem beszélhetink...

Az afrikai életkorulményekhez nehéz lehetett alkalmazkodni. Milyen tapasztalatai
voltak?

A szallas szorny(i volt, az étel ehetetlen. A helyiek csemegeéje az ehetd bogarak voltak!
Afrikaban nagy a nyomorusag. Az egészségugyi ellatas alacsony. A nok nem ismerték
a fogamzasgatlast. Altaldban nem korhdzban sziiltek, igy szuléskor osszevarratlanul
forrtak ossze. Az ott élok pedig folyamatosan fiatal ldnyokat ajdnlottak fel a
kollégdimnak. Elorehaladott életkorom miatt, nekem mar nem - elmosolyodott —,
nekem csak aranyat és gyémdntot akartak eladni. Természetesen nem vettunk
semmit.
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Nem félt, hogy elkapja a betegséget a megfeleld dvintézkedések ellenére?

De féltem! Akkor még nem volt véddoltas. Volt véddruhdnk, de ennél nagyobb
védelem nem volt. Sokat izzadtam a véddruha alatt.

On szerint tjra kitdrhet az Ebola?
Sajnos igen, kitort djra.
Visszamenne, ha tehetné?

Nem. Tevékenységemnek nem volt sok haszna. Ezt tudvan, megismételni
sarlatankodds lenne.

Ennyit tudtam kihuzni Dr. Racz Péterbdl, a Mikszath Kalman téri rendeld
haziorvosahal.

Az ebolajarvany emberek kozotti terjedése a fertdzott személy vérével vagy mas testnedveivel (pl. nyal, ondd) vald
kozvetlen kapcsolat dtjan torténik. A virus a cseppfertézés potencidlis lehetdsége miatt “A” kategdrids bioldgiai
fegyvernek mindsiil. “A korabbindl is gyorsabban terjed az ebola a Kongdi Demokratikus Koztarsasaghan, ahol mintegy
nyolc honapja pusztit a jarvany — kozolte az Egészségiigyi Vilagszervezet (WHO) hétfon. Az elmilt két hét sordn
rekordszamii 11j ebolas meghetegedést jelentettek be a helyi hatdsdgokndl. Ez jelentds visszaesést jelent a jarvany elleni
kiizdelemben, raadasul a fegyveres harcok és a helyiek ellendlldsa is nagyban akadalyozzak a virus dltal érintett
teriiletek elérését.” (MTI 2019. prilis 1.21.26.)
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SEGITENI
EROLKODES NELKUL
SPONTAN

KREATIVAN

"A MASIKKAL kapcsolatha keriilni” - miihely segitdknek

Hat alkalmas mihelyunkben, olyan mesterfogasokat mutatunk be, amelyekkel
elkerulhetok a segitd kapcsolat szokasos csapdai. Lehetdséget biztositunk e
technikdk kiprobdldsara és gyakorlasara.

Természetesen amellett, hogy a segité-kapcsolatra készit fel a csoport,
nagymértékben hozzajarul a személyiségfejlodeéshez, mivel minden gyakorlatot a
csoport tagjai onmagukon “"engednek” at.

Amennyiben tgy érzed, hogy Neked is jol jonne egy kis segitség hivlak és varlak a
mihelytinkbe.

Vezetok:

Hubainé Dr Muzsnai Marta "Tatai Klara

klinikai szakpszichologus teologus

kiképz bibliodrama vezetd-szupervizor  bibliodrama vezeto, pszichodrdma vezetd
pszichodrama vezetek mentalhigiénés szakember

|d6pontjai: hétfonként 16.30-20.

2019. szeptember 9, 30, oktober 14, 28, november 18, december 16.
Helyszine: Budapest, Brody Sandor utca

Ara: 48.000,-Ft,

"korankeld kedvezmeénnyel™: 44.000,-Ft (2019. jdlius 31-ig torténd atutalasnal)
pénzforgalmi szdmlanév: Hubainé Dr.Muzsnai Marta

szamlaszam: 11600006-00000000-16985133

kozlemény: ,A Mdsikkal kapcsolatba kertlni” mihely, és a résztvevo neve

Jelentkezés és tovabbi informdciok:
Tatai Klara 20-773-9542, tataiklara.drama@gmail.com, www.tataiklara.hu
Hubainé Dr.Muzsnai Marta 30-657-5675



