
AZ EGYHÁZ 

LEHETŐSÉGEI A 

PROJEKTBEN



• Filadelfia Idősek 
Otthona (Kiskőrös)

• Emmaus Idősek 
Otthona 
(Hajdúböszörmény)

• Gondviselés Háza 
Idősek Otthona 
(Hajdúböszörmény)

3 BENTLAKÁSOS IDŐS 

OTTHON



• Szervezet-

fejlesztési 

módszerek

• Bérszámfejtési 

szoftver 

bevezetése

• Iktatási szoftver 

bevezetése

NÉHÁNY FEJLESZTÉSI IRÁNY



• Stratégiai 

tervezés

• Engedélyezési 

eljárás, folyamat 

kialakítása

• Monitoring 

rendszer 

bevezetése

SZERVEZETFEJLESZTÉSI 

IRÁNYOK



• Több mint 1000 
számfejtett 
munkatárs

• 20 éve használt 
rendszer cseréje

• Orgware –
Humánügyviteli 
rendszer

• Munkaügy

• Bér és TB 
számfejtés

• Jelenlét rögzítés

BÉRSZÁMFEJTÉSI 

SZOFTVER BEVEZETÉSE



• Naprakész 

jogszabályi 

megfelelés

• Szociális ágazat 

bér rendszerét 

kezelő megoldás

• Széleskörű 

jogviszony kezelés

• A projektben 

munkacsoport 

támogatja a 

bevezetést

A PROGRAM JELLEMZŐI



• OEP engedéllyel 

rendelkező TB 

modul 

• Riportok, 

jelentések 

készítése

• Munkarendek 

alapján 

munkaidő 

beosztás

A PROGRAM JELLEMZŐI



• Egységes iktatási 
és dokumentum-
kezelési rendszer

• Fenntartó és 
intézmények 
szoros kapcsolata

• Feladatkezelő 
funkció

• Határidők, feladat 
státuszok 
vizsgálata, 
hatékonyság 
növekedés

IKTATÁSI SZOFTVER 

BEVEZETÉSE



• A beérkező és 

kimenő levelek 

iktatása

• E-mailek iktatása

• Szerződések, 

dokumentumok 

tárolása 

• Gyors 

kereshetőség

A SZOFTVERREL SZEMBEN 

TÁMASZTOTT IGÉNYEK



• Dokumentumok 

megosztása

• Többszintű 

szignálás

• Verziók nyomon-

követése

• Jóváhagyási 

folyamatok 

kezelése

LEGFŐBB FUNKCIÓK



KÖSZÖNÖM 

A FIGYELMET!


